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1.Date despre program
	1.1
	Instituţia de învăţământ superior
	UNIVERSITATEA DIN BUCUREŞTI

	1.2
	Facultatea/Departamentul
	FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA

	1.3
	Catedra
	DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE

	1.4
	Domeniul de studii
	SOCIOLOGIE

	1.5
	Ciclul de studii
	MASTER

	1.6
	Programul de studii/Calificarea
	SOCIOLOGIE – Cercetare Sociologică Avansată

	
	
	


2.Date despre disciplină
	2.1
	Denumirea disciplinei
	Înțelegerea structurii și mobilității sociale: patternuri sociale pentru opțiuni individuale

	2.2
	Titularul activităţilor de curs
	Conf. univ. dr. Paula Tufiș

	2.3
	Titularul activităţilor de seminar
	Conf. univ. dr. Paula Tufiș

	2.4
	Anul de studiu
	II
	2.5 Semestrul
	I
	2.6 Tipul de evaluare
	E
	2.7 Regimul disciplinei
	Obligatoriu

	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
	3.1 Număr de ore pe
săptămână
	2
	

din care: 3.2 curs
	1
	3.3 seminar/laborator
	1

	3.4 Total ore din planul de
învăţământ
	28
	din care: 3.5 curs
	14
	3.6 seminar/laborator
	14

	Distribuţia fondului de timp
	
	

	Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe
	28

	Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren
	60

	Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri
	20

	Tutoriat
	10

	Examinări
	4

	Alte activităţi 
	0

	3.7 Total ore studiu individual
	122

	3.9 Total ore pe semestru
	150

	3.10 Numărul de credite
	
	6

	4.Precondiţii (acolo unde este cazul)

	4.1 de curriculum
	-

	4.2 de competenţe
	-

	
	
	
	
	
	
	
	



	5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

	5.1. de desfăşurare a cursului 
	Prelegeri, proiecții de documentare și discuții pe marginea documentarelor, discuții pe marginea lecturilor obligatorii. Materialele pentru curs sunt accesibile studenților prin intermediul platformei Blackboard Coursesites, unde cursul are o pagină dedicată, conținând: syllabus, calendar, referințe obligatorii și opționale, anunțuri, înregistrări audio ale unor porțiuni de curs.  

	[bookmark: _GoBack]5.2. de desfășurare a seminarului/laboratorului
	Seminarul se va desfășura într-o sală ce permite scrierea pe tablă, proiectarea video și audio  si discuțiile între studenți și profesori.




	[bookmark: page2]6. Competenţele specifice acumulate 

	

Competente profesionale
	· Cunoașterea și înțelegerea teoriilor și rezultatelor de cercetare publicate în domeniul stratificării și mobilității sociale.
· Stăpânirea limbajului și conceptelor folosite în cercetările teoretice și empirice ale stratificării și mobilității sociale.
· Dezvoltarea abilităților necesare pentru evaluarea critică a literaturii de specialitate în domeniu și pentru dezvoltarea propriilor cercetări pe teme legate de stratificare și mobilitate socială.
· Interpretarea proceselor de stratificare și mobilitate socială și a efectelor acestora asupra stilurilor de viață, valorilor, atitudinilor, comportamentelor, tiparelor de consum.


	Competente transversale
	· Documentare folosind surse științifice de informații 
· Învățarea unor noi abilități tehnice
· Dezvoltarea unei abordări logice și critice pentru a studia un fenomen




	7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

	7.1 Obiectivul general al disciplinei 
	Scopul principal al cursului este de a prezenta teorii și rezultate de cercetare în domeniul stratificării și mobilității sociale. Cursul este orientat spre a ajuta studenții să stăpânească limbajul și conceptele folosite în cercetări teoretice și empirice ale stratificării și mobilității sociale.

	7.2 Obiectivele specifice 
	Cursul își propune să dezvolte abilitățile necesare pentru evaluarea critică a literaturii de specialitate din domeniu și pentru dezvoltarea propriilor cercetări pe teme legate de stratificare și mobilitate socială



	8. Conţinuturi

	8. 1 Curs
	Metode de predare
	Observaţii

	1. Introducere
2. Este stratificarea socială un lucru necesar și benefic?
3. Macro-clase, micro-clase și gradații de status
4. Status socio-economic ocupațional și prestigiu occupational
5. Mobilitate socială
6. Realizarea de status
7. Consecințe ale stratificării: stiluri de viață și tipare de consum
8. Generatori ai stratificării sociale: capitalul uman, cultural și social
9. Rolul propriilor aspirațiilor și al aspirațiilor parentale în stratificarea și mobilitatea socială
10. Rolul valorilor parentale în stratificarea socială
11. Rolul școlii în procesele de stratificare socială
12. Abilități cognitive și trăsături non-cognitive în procesele de stratificare socială
13. Rolul aranjamentelor instituționale în stratificarea socială
14. ‚Stratificarea socialistă’ și ‚stratificarea capitalistă’
	
Prelegeri
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	8. 2 Seminar/laborator
	Metode de predare
	Observaţii

	Temele de curs și de seminar coincid. Cursurile prezintă fundamentele teoriilor și cercetărilor publicate, în timp ce seminariile se axează pe discuții cu studenții. 
	Prelegeri, moderare discuții, supraveghere discuții de grup
	

	Bibliografia comună pentru curs și seminar urmează temele commune.



	9. Coroborarea/validarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

	Cursul discută cercetări care fundamentează studii recente publicate în domeniul cercetării stratificării sociale și prezentate la conferințe în cadrul secțiunilor cu interes specific (vezi RC 28 Social Stratification Research Committee – International Sociological Association).



	10. Evaluare

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală

	10.4 Curs
	Lucrare scrisă cu structura unui articol de cercetare
	Lucrare scrisă
	50%

	10.5 Seminar/laborator
	Referate
Participare
	Referate pe parcursul semestrului
Participare la discuții
	40%
10%

	10.6 Standard minim de performanţă

	· Predarea referatelor cu un conținut adecvat
· Participare activă în cel puțin 50% din cursuri și seminarii
· Cunoștințe superficiale ale teoriilor stratificării sociale



Data completarii			Semnătura titular curs		Semnătura titularului de seminar
01.10.2018			
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ANEXĂ LA FIŞA DISCIPLINEI

b. Evaluare – mărire de notă

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală
	

	10.4 Curs
	Lucrare scrisă
	Lucrare scrisă

	100%
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.5 Seminar/laborator

	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.6 Standard minim de performanţă
	

	· Participare activă în cel puțin 50% din cursuri și seminarii 
· Cunoștințe superficiale ale teoriilor stratificării sociale
	

	Data completării
	Semnătura titularului de curs
	Semnătura titularului de seminar
	

	01.10.2018
	.........................
	.....................
	




c. Evaluare – restanţă

	Tip activitate
	10.1 Criterii de evaluare
	10.2 Metode de evaluare
	10.3 Pondere din nota finală
	

	10.4 Curs
	Lucrare scrisă
	Lucrare scrisă

	100%
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.5 Seminar/laborator
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10.6 Standard minim de performanţă
	

	· Participare activă în cel puțin 50% din cursuri și seminarii 
· Cunoștințe superficiale ale teoriilor stratificării sociale
	

	Data completării
	Semnătura titularului de curs
	Semnătura titularului de seminar
	

	01.10.2018
	.........................
	..................
	




